COMUNA DOBROTEASA
PRIMARIA
ROPABNND, CONSILIUL LOCAL al COMUNEI DOBROTEASA JUDETUL OLT

737185. dOBROTEASA -Str Principala v, 95 el fax 0249469005 email contabi@primariadobroteasa.ro

DISPOZITIA
NR. 123/31.07.2017

Privitor la: reincadrarea in functie si stabilirea veniturilor salariale lunare ale doamnei
Viadu Iulian, incepand cu data de 01 iulie 2017

PRIMARUL COMUNEI DOBROTEASA, JUDETUL OLT;

Avand in vedere referatul inregistrat sub nr. 1827/14 iulie 2017 prin care
compartimentul resurse umane (secretarul comunei) propune reincadrarea domnului
Viadu Iulian, avand functia contractuala de executie de referent cultural, gradul 1,
clasa de salarizare 35, gradatia 5, in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Dobroteasa , incepand cu data de 01 iulie 2017;

- Raportul de specialitate al Compartimentului Contabilitate , inregistrat la nr.
1871/18.07.2017,

- Acordul domnului Vladu Iulian inregistrat la nr. 1921/25.07.2017;

- In baza HCL nr. 38/31.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza incepand cu
data de 01.07.2017;

- Respectand prevederile Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd.

- Prevederile HCL Dobroteasa nr. 24/28.04.2017 privind organigrama si statul de
functii;

- Prevederile HCL Dobroteasa nr. 18/31.03.2017 privind aprobarea Bugetului local;

Avand in vedere incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in buget la

01.07.2017 si respectarea art.25 din Legea nr. 153/2017

in conformitate cu prevederile art. 11 alin. 3 si 4, art.25, art. 28, art.36 din
Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
coroborat cu art.63, alin.1, lit.(d) si alin.5, lit.(e) din Legea nr.215/2001 privind
administratia public locald, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul art.68, alin.1 si art.115, lit.(a) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare,
emite urmatoarea

DISPOZITIE

Art.1. incepand cu data de 01 iulie 2017, domnul Viadu Iulian, avind functia
contractuala de executie de referent cultural, gradul 1, clasa de salarizare 35, gradatia
5, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei, se reincadreaza in functia
contractuala de executie de referent II, gradatia 5, cu un salariu total lunar brut de
2889 lei stabilit dupa cum urmeaza:

S = 2320 lei salariul de bazd conform HCL nr. 38/31.07.2017



- 81 = 8§ x 22,5% ( gradatia de vechime ) = 2889 lei noul salariul de baz3 la
01.07.2017 ;
Art. 2.(1). Se aproba fisa postului conform anexei nr. 1 care face parte integranta
din prezenta dispozitie.
(2) Contractul individual de munca al domnului Vladu Iulian va fi modificat in mod
corespunzator prin act aditional.
(3) Organigrama si statul de functii vor fi modificate in mod corespunzator.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la primarul comunei, in termen
de 20 de zile calendaristice de la data comunic#rii actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite, care va solutiona contestatia in
termen de 30 de zile calendaristice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumits se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei.

Art.4. Compartimentul contabilitate §i secretarul localititii vor aduce Ila
indeplinire prezenta dispozitie si comunicatd prin grija secretarului Institutiei
Prefectului — judetul Olt in vederea exercitérii controlului de legalitate, persoanelor
responsabile cu punerea in executare si domnului Vladu Iulian.

Vizat pentru legalitate
SECRETAR,




